Convenio de Agrupacion de Empresas

Al amparo del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el
subsistema de formacion profesional para el empleo y de la Orden Ministerial
de Trabajo y Asuntos Sociales 2307/2007, de 27 de julio, por la que se regula el
subsistema de formacidn profesional para el empleo en materia de formacion
de demanda y su financiacion y se crea el correspondiente sistema telematico,
asi como los ficheros de datos personales de titularidad del Servicio Publico de

Empleo Estatal.

D. Pedro Berbel Hernandez
Con NIF /2.3é3.640-J

En representacion de la entidad
(organizadora)

FIDOTEC, S.L.

Con CIF R-47337767

Sede social en
Pso. Alfredo Basanta, 1 (Local)
47008 Valladolid

D. Julidn Fernandez Tovar
Con NIF 12.359.vré-T

{7008 - VALLADOLID

En representacion de la entidad
(agrupada)

SEGURDEN, S.L.

Con CIF _R-47JRled

Sede social en
Pso. Alfredo Basanta, 1 (Local)
47008 Valladolid




Acuerdan

Primero: Objeto.

El presente convenio tiene por objeto la constitucion de una Agrupacion de
empresas con el fin de forma conjunta la Formacion de demanda, de
conformidad con lo establecido en la Orden Ministerial de Trabajo y Asuntos
Sociales 2307/2007, de 27 de julio, por la que se regula el subsistema de
formacion profesional para el empleo en materia de formacion de demanda.

Segundo: Entidad organizadora.
A los efectos de facilitar la organizacion y gestion de la formacion de los
trabajadores las empresas agrupadas acuerdan designar como Entidad

Organizadora a FIDOTEC, S.L.

Tercero: Obligaciones de la Entidad Organizadora.
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Seran obligaciones de FIDOTEC, S.L. las siguientes:

12.- Desarrollar las funciones que a continuacion se relacionan

a) Tramitar ante la Fundacion Estatal para la Formacion en el Empleo las
comunicaciones de inicio y de finalizacion de la formacién de las empresas
agrupadas.

b) Colaborar con las Administraciones y 6rganos de control competentes en las
acciones de evaluacion y actuaciones de Seguimiento y Control que
directamente o con el apoyo técnico de la Fundacion Estatal se desarrollen,
respecto de las Acciones formativas en las que interviene como Entidad
Organizadora.

s =_a| 29.- Todas aquellas obligaciones establecidas en el Real Decreto 395/2007 de
¢-2| 23 de marzo y en la Orden Ministerial de desarrollo, relacionadas con las
IN% -~/ Acciones formativas de las empresas para las que organiza y gestiona la
- || formacion de sus trabajadores, asi como la custodia de cuanta documentacién
' relacionada con la organizacion, gestion e imparticion de la formacion pueda
ser requerida por las Administraciones u 6rganos de control competentes y por
la Fundacidn Estatal para la Formacion en el Empleo.
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3a.- Custodiar el presente Convenio de Agrupacion de Empresas,
manteniéndolo a disposicion de los érganos de control competentes, indicados
en el capitulo V de la Orden Ministerial anteriormente citada.






